A Magyar Edzok Tarsasaga
kdzhasznu beszamolojanak mérlege

2010.
adatok E Ft-ban
S‘?“ A tétel megnevezése El6z6 év El,ﬁ z8 ?’V(,ek). Targyév
szam modosi-tasai
a b c d e
1 A. |Befektetett eszktzok (2-4. sorok) 0 160
2 I. [IMMATERIALIS JAVAK 0 0
3 II. |TARGYIESZKOZOK 0 160
4 IIl. |BEFEKTETETT PENZUGYIESZKOZOK 0 0
5 B. |Forgdeszkozok (6-9. sorok) 2112 921
6 I. |KESZLETEK 0 0
7 II. |KOVETELESEK 0 0
8 Ill. |ERTEKPAPIROK 0 0
9 IV. |PENZESZKOZOK 2112 921
10 |[ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (1.+5. sor) 2112 1081
11 | C. |Sajat téke (12.+16. sorok) 2082 1081
12 I. [INDULO TOKE/JEGYZETT TOKE 0 0
13 II. |TOKEVALTOZAS/EREDMENY 2971 2183
14 | 1. [LEKOTOTT TARTALEK 0 0
TARGYEVI EREDMENY ALAPTEVEKENYSEGBOL
15 | IV. |[(KOZHASZNU TEVEKENYSEGBOL) -889 -1102
TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZASI

16 | V. |TEVEKENYSEGBOL 0 0
17 D. |Tartalék 0 0
18 E. [Céltartalékok 0 0
19 F. |Kotelezettségek (20-21. sorok) 30 0
20 I. |[HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0
21 II. |ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 30 0 30
22 |Forrésok (passzivak) sszesen (11+ 17 .+18.+19. sor) 2112 1081

Budapest, 2011. februar 28.

dr. Ormai Laszlé elndk s.k.

dr. Tamas Istvan fotitkar s.k.




A Magyar Edzok Tarsasaga

kdzhasznu beszamol6janak eredménylevezetése

2010.
adatok E forintban
sor- A tétel megnevezése El6z6 év E1628 é,v(,e k) Targyév
SZdim helyesbitései
1 A. Osszes kozhasznu tevékenység bevétele (1+11) 14 239 12 788
2 I.PENZUGYILEG RENDEZETT BEVETELEK (1+2+3+4+5) 14 239 12788
3 1. K6zhasznu céli miikodésre kapott tamogatas 9480 10 959
4 a) alapitotol 0 0
5 b) kozponti koltségvetésbol 5670 6 749
6 c) helyi énkormanyzattol 0 0
7 d) tarsadalombiztositotol 0 0
8 e) egyéb, MOB, NCA 3810 4210
9 f) tovabbutalasi céllal kapott 0 0
10 2. Palyazati (ton elnyert tdmogatas 0 0
11 3. K6zhasznu tevékenységbdl szarmazo bevétel 0 0
12 4. Tagdijbol szdrmazé bevétel 1436 903
13 5. Egyéb bevétel kdnyv 3323 926
14 II. PENZBEVETELT NEM JELENTO BEVETELEK 0 0
15 B. Vallalkozasi tevékenység bevétele (1+2) 60 100
16 1. Pénziligyileg rendezett bevéielek 60 100
17 2. Pénzbevételt nem jelentd bevételek 0 0
18 C. Tényleges bevételek (A/I+B/1) 0 0
19 D.Pénzbevételt nem jelenté bevételek (A/11+B/2) 0 0
20 E. Kbdzhasznu tevékenység raforditasai (1+2+3+4) 15128 13890
21 1. Raforditasként érvényesithetd kiadasok 15128 13890
22 Ebbdl: tovabbutalt tamogatasok 0 0
23 2. Raforditast jelentd eszkozvaltozasok 0 0
24 3. Raforditast jelentd elszamolasok. 0 0
25 4. Raforditasként nem érvényesithetd kiadasok 0 0
26 F. Vallalkozasi tevékenység raforditasai (1+2+3+4) 60 100
27 1. Raforditasként érvényesithetd kiadasok 60 100
28 2.Raforditast jelentd eszkozvaltozasok 0 0
29 3. Réforditast jelentd elszdmolasok 0 0
30 4. Raforditast nem érvényesithet6 kiadasok 0 0
31 G. Targyévi pénziigyi eredmény (+1++2) -889 -1 102
32 1. Kdzhasznu tevékenység targyévi pénzigyi eredménye (A/l.-E/1-E/4) -889 -1 102
33 2.Véllalkozasi tevékenység targyévi pénzigyi eredménye (B/I-F/1- F/4) 0 0
34 H. Nem pénzben realizalt eredmény (£1+2) 0 0
35 1. Kozhasznu tevekenyseg nem penzben realizalt eredmeénye (A/Il.- E/2-E/3) 0 0
36 2. Vallalkozasi tevékenység nem pénzben realizalt eredménye (B/2- F/2-F73) 0 0
37 I. Adézas elétti eredmény (B/1-F/1) 0 0
38 J. Fizetend6 tarsasagi ado 0 0
39 K. Targyévi eredmeny -889 -1 102
40 1.Kdzhasznu tevékenység targyévi eredménye (A/I+A/IN)-(E/1+E/2+E/3) -889 -1 102
41 2.Vallalkozasi tevékenység targyévi eredmeénye (I-J) 0 0
Tajékoztatd adatok
42 A. Pénziigyileg rendezett személyi jellegii raforditisok 0
43 1. Bérkoltség 1834
44 ebbdl: megbizasi dijak 0
45 tiszteletdijak 0
46 2. Személyi jelleghi egyéb kifizetések 0
47 3. Bérjarulékok 636
48 B. Pénziigyileg rendezett anyag jellegii raforditisok 769
49 C. Ertékcsokkenési leiras 26
50 D. Pénziigyileg rendezett egyéb jellegii raforditisok 0
51 E. A szervezet altal nyGjtott tamogatasok (pénziigyileg rendezett) 0
52 F. Targyévben Apeh altal kiutalt 1% 6sszege
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Szadmvizsgalo Bizottsag beszamolo

Magyar Edz6k Tarsasaga Kozgyulésének

Alulirott Kuller Jozsef, mint a Magyar EdzOk Tarsasaga Szamvizsgalo
Bizottsaganak elndke kijelentem, hogy a Tarsasdg 2009. évi gazdalkodasat,
pénzfelhasznalasat, a konyvvitelt s a bizonylati alatamasztast a targyevben és a
2010. évi meérleg kézhez vétele utan atvizsgaltam es azt rendben talaltam.
Megéllapitom, hogy az egyszeres konyvvitelt vezetd szervezet, a kdzhasznu
egyszerisitett beszamold mérlegét a szamviteli torvényben foglaltak szerint
allitotta 0Ossze. A kibocsatott szamldk alaki ¢és tartalmi ellendrzésével
kapcsolatban hianyossagot, szabalytalansdgot nem tapasztaltam.

A Tarsasag 2010 évben minimalis mértékben vallalkozasi tevékenységet
folytatott .

A tarsasag bevétele kevesebb volt, 14. 239eFt, mint 2008. évben, 20.441eFt, a
mérlegszerinti kdzhaszni eredménye -889eFt (2008 évben 1.744eFt volt), ez
nagy visszaeseést jelent ezen a téren.

A vallalkozasi eredmény 0.Ft, 2008-ben -8eFt volt.

A targyévi eredmény 2008 évhez képest (1.736eFt) -889eFt.

Osszefoglalva: a Tarsasag 2009. évben nem gazdalkodott olyan jél, mint 2008
évben, amikor a 2007 évben fellelhetd veszteségeket, negativumokat
latvanyosan kijavitotta, pozitivra irta at. A veszteség elsdsorban a hianyosnak
mondhaté (el6z6 évhez képest) bevételek miatt adodtak, annak ellenére, hogy a
kiadasokat a Tarsasag ennek tudatdban erdteljesen csokkentette.

A vizsgalat sordn a Tarsasag Egyszerisitett beszamolgjat, annak részeit és
tételeit, azok konyvelési és bizonylat alatamasztasat az érvényes eldirasokban
foglaltak szerint feliilvizsgaltuk és ennek alapjan elegendd bizonyossagot
szereztlink arrdl, hogy az Egyszerisitett beszamolot a szamviteli torvénybe
foglaltak és az altalanos szamviteli elvek szerint készitették el.

Az Egyszerisitett beszamolo a Tarsasag vagyoni, pénziigyi és jovedelmi
helyzetérdl megbizhato és valos képet ad, ezért a Kozgyiilés elé elfogadasra
javasoljuk.

Budapest, 2011-05-30.

Kuller J6zsef
elnok



A Magyar Edzok Tarsasaga 2010. évi szakmai programja teljesitésenek
értékelése

A Magyar Edz6k Tarsasaga 2010. évi mitkodésének kdzéppontjaban a szakmai programok és
szerzOdéseinkben vallalt kotelezettségek teljesitése allt: elsésorban a tovabbképzd szakmai-
modszertani konferenciak szervezésére, a IV. Orszagos Edz6i Kongresszus megrendezésére,
sportszakmai kiadvanyok (Magyar Edz6) megjelentetése.

Konferenciak

Januar 29-én Kkerllt megrendezésre a TF altal kezdeményezett, ,,Az edzéképzés és
tovabbképzés jovéje” cimili konferencia, amelyen a TF-fel tarsrendezOként vettiink részt. A
konferencia résztvevoi egybehangzoan allast foglaltak a folyamatos, allamilag tdmogatott és
kotelezd sportszakember-képzés bevezetése mellett. Egylittmiikodd partnerek voltunk az
MSTT Kaornyezetvédelmi szakbizottsaga altal februar 18-4n, a Magyar Sport Hazéaban
rendezett ,,Sport és kdrnyezetvédelem” konferencia megszervezésében, amely az el6z6
rendezvényhez hasonloan jelentés szakmai és kozonségsikert aratott. Majus 5-én rendeztik
meg az ,,Irany London — 2010/1” elnevezésii orszagos sportszakmai, s egyben tovabbképzési
célu konferencidt a Magyar Sport Hézdban, amely a téma aktualitdsanak megfeleléen
elsdsorban a felkésziilést iranyitd szakvezetok, szakedzdk, sportvezetdk és mas
sportszakemberek aktiv részvétele és telthazas érdeklddése mellett zajlott le.

IV. Orszagos Edz6i Kongresszus

Tarsasagunk november 25-26-an a TF-en rendezte meg elmult évi legjelentdsebb szakmai
forumat, a IV. Orszagos Edzdéi Kongresszust, ,,Teljesit6képes tudas — Erdekvédelem —
Szervezettség” cimmel. A kétnapos tanacskozas programjanak f& célja sportéletiink
napirenden levd aktualis kérdéseinek a megvitatasa, a versenysport, mint huzoagazat
fejlesztésének elbsegitése volt. Az els6 nap déleldttjén a versenysport stratégiai fejlesztési
irdnyai cimmel — a hazai sportszakma és sportpolitika iranyait alapvetéen meghatarozo
kérdések keriiltek napirendre, tobbek kozott a kreditrendszerli kotelezd tovabbképzés
bevezetésének a javaslata, melynek logisztikai kozpontja a Magyar Edz6k Tarsasaga lenne.
Délutan pedig két meghivasos szimpozium keretében folytak eldadasok a korszeri
szakemberképzés, valamint a sportpszichologia gyakorlati alkalmazasanak témakaorében.
Masodik nap délel6tt plenaris iilésen keriilt sorra az olimpiai felkészulés attekintése, amelyen
a felkésziilésben érintett szakemberek szamoltak be szakteriiletiik helyzetérdl. A kétnapos
tandcskozast a masodik nap délutanjan, az ,,Erdekvédelem és szervezettség” témakdorben,
aktiv érdeklddéssel kisért, az edz6i szakma érdekeit €és jovOjét érintd szamos értékes javaslatot
eredményez6 kerekasztal forum zérta.

Informatika

Weboldalunkat (www.magyaredzo.hu) az allami tdmogatas segitségével az elmdlt évben is
igyekeztiink tovéabbfejleszteni: informativabb és korszertibb lett. Atiit6 jellegli fejlesztésre
azonban sajnalatos moédon nem voltak elegendd anyagi eszkozeink. A siirgds és hatékony
intézkedések sziikségességét jelzi, hogy az edzOk még mindig csak elenyész0 szamban
hasznéljak az internetet. Ezt a szomoru tényt a kongresszusi részvétel ardnya mutatta meg, a
rendezvényre takarékossagi célbol csak e-mailen kildtlink meghivot, és a korabbi telthazas
Auldnak csupan a kétharmada telt meg. Késébb sokan reklamaltak, hogy nem kaptak
meghivot, természetesen olyanok, akiknek nincs e-mail cimik. A jové azonban
mindenképpen az elektronikus informéciokozlése, igy ezen a téren — az internet hasznalatanal
— a tagsagunk tovabbi ,,atnevelésére” van sziikség.

Kiadvanyok
A tervezett id6ben megjelent a Magyar Edz6, a tarsasdg szakmai folydiratdnak — 2010. évi
mind a négy szama. A folyoirat az elmult évben is tovabb ndvelte szakmai presztizseét,


http://www.magyaredzo.hu/

azonban az elmult évben nem volt lehet6ségiink mas szakmai kiadvany (szakkdnyv,
modszertani kézikonyv stb.) kiadasara. Eppen ezért meghatarozo jelentéségiinek tekintjiik a
Nemzeti SportszOvetség A&ltal kezdeményezett, mar masodik éve folyd sportszakmai
tovabbképzd videokonferencia sorozatot, amelynek szervezésében tarsasdgunk is kezdettdl
fogva aktivan részt vesz. Ugyancsak elismerés illeti a videokonferencia kdnyv-alakban
kiadott valtozatat is, amely éppen a sportszakmai kiadvanyok szlikre szabott megjelenési
lehetdségeit tekintve hézagpotlonak értékelhetd.

Kozgyiilés

A térsasag négyévente esedékes tisztujitd, egyben beszamold kozgytlését 2010. november
26-an tartotta. A tisztyjitas a sportszakma kivalo mestereinek, a sporttudomany képviseldinek
¢s a sportvezetés kiemelkedd egyéniségeinek kedvezd Osszetételli csapatat eredményezte.
Elndk: dr. Ormai Laszlo, alelnokdk: Kiss Laszlo és Molnar Zoltan. EIndkségi tagok:
Bicskei Bertalan, dr. Bognar Jozsef, dr. Lénart Agota, Mészaros Lajos, Mocsai Lajos,
Pesuth Rita, dr. Petrekanits Maté, dr. Tamas Istvan. A Szamvizsgalo bizottsag elnoke:
Kuller Jozsef, tagjai: Barsai Emese és Tauber Sandor. Fotitkar: Kopf Karoly.

Halbzatfejlesztés, tagtoborzas

A MET tagsaga az el6z6 években fokozott eréfeszitéseink ellenére sem gyarapodott a kivant
mértékben: 2010-ben is csupan 42 fovel novekedett a taglétszdm. Visszatéré probléma, hogy
a nem fizet6 taglétszam novekvé tendenciat mutat: 2010-ben 554-en nem fizettek, amit
nehéz ellensulyozni az Uj tagok toborzésaval. A tarsasag taglétszamanak novelése érdekében
az év elso felében vidéki tagszervezeteket alakitottunk annak érdekében, hogy minél tébben
csatlakozzanak tarsasdgunkhoz. Tagtoborzé széréanyagot készitettink, melyet az orszag
minden részébe eljuttattunk. Ennek eredményeként az év vége felé beindult az 0j tagok
jelentkezése, ami biztato a tovabbi tagtoborzas kilatésait tekintve.

Tagsagi statisztika (2011. januar 24.)

Tagok szama 0sszesen: 1176
Termeészetes szemely: 1168
Férfi: 908
N6: 260
Jogi és nem jogi személyiségii szervezet: 8
Budapesti: 475
Vidéki: 690
Kilfoldi: 11

Osszefoglalo értékelés

Annak ellenére, hogy a folyamatos edzdtovabbképzés megvalositasa érdekében kifejtett
torekvéseink eredményével 2010-ben sem lehettlink elégedettek, a szakmai programunkban és
a szerz6déseinkben vallalt feladatainkat a beszikiilt anyagi feltételeink ellenére is sikerilt
teljesitenink. Ezt, az el6z6 évekhez hasonldan, a szakmai programokat tamogatd és
egyiittmiikodd  4llami, tarsadalmi  intézményeknek, szervezeteknek (OM  Sport
Szakallamtitkarsdg, majd jogutdodja a Nemzeti Erdéforrds Minisztérium, Magyar Olimpiai
Bizottsag, Nemzeti Civil Alapprogram), valamint a megvalositasban kozremiik6do
munkatarsainknak, elndkségi tagoknak ¢és tagtarsainknak kdszonhetd.

Budapest, 2011. majus 30.

Dr. Ormai Laszl6 s.k.
elndk



A Magyar Edz6k Tarsasaga 2011. évi koltségvetés-tervezete (E Ft)

Bevételek
1) NEFMI tdmogatéas 6 700
2) MOB tdmogatas 5000
3) Egyéb palyazati és szponzori tamogatas 4 800
4) Sajat bevételek (tagdij, kiadvany, kiallitas, hirdetés) 3300
Tervezett bevételek dsszesen: 19 800
Kiadasok
1) V. Orszagos Edzdi Kongresszus 1400
2) Tovabbképzo konferencidk 2 600
3) Kiadvanyok 5000
Magyar Edz6 3600
Egyéb kiadvanyok 1400
4) Mesteredzoi kitiintetések dija 1500
5) Informatikai fejlesztés 1200
Hardver, szoftver fejlesztés 400
Honlap karbantartés, fejlesztés 800
6) Nemzetkdzi kapcsolatok 400
7) Miikodési koltségek 7700
Munkabér és jarulékai 3400
Megbizési dijak 1200
Irodabérlet 1300
Irodaszerek 800
Posta-, telefon- és egyéb miikddési koltség 1 000
Tervezett Kiadasok 6sszesen: 19 800
Budapest, 2011. majus 30
Kopf Karoly s. k. Dr. Ormai Léaszl6 s. k.

fotitkar elndk



A Magyar Edzok Tarsasaga 2011. évi f6 célkitiizései és kiemelt feladatai

Stratégiai focél: a MET legyen a magyar sport szakmai szolgaltaté tudaskozpontja!
2011. évi szakmai programunk célkitlizéseit és iranyelveit a tarsasdg elmult év végén
megfogalmazott, fent idézett stratégiai foécél hatarozza meg. Ennek értelmében a Magyar
Edz6k Tarsasaga alapszabalyanak megfelelden, mint kozfeladatokat ellatd kdzhasznu
szervezet, a magyar sport szinvonala és eredményessége szempontjabol meghatarozo
fontossdgu sportszakmai szolgaltatast végez (az edz6k rendszeres tovabbképzésének
szervezese, szakmai-etikai érdekeik védelme, a nemzetkozi szintli, kiemelkedd nevel$-oktatd
tevékenység elismerésével, a Mesteredz6i dij odaitélésével kapcsolatos teenddk ellatasa, stb.)
megallapodas alapjan az allami sportiranyitas és a Magyar Olimpiai Bizottsag részére.

Stratégiai célok

1.

A MET tagsag korének kiszélesitése, a tagsagi arany novelése a szervezet
tevékenységének ismertetésével €s népszerisitésével mind a Magyarorszagon
hagyomanyos, mind a kevésbé hagyomanyos, Gjabb divatsportagakban.

Teriileti szervezetek l1étrehozasa, a helyi érdeklddésnek, igényeknek megfeleld
rendezvények, akciok szervezeseére.

A sportedzok kotelezd tovabbképzésérdl szolo jogszabaly megalkotasanak
kezdeményezése, kdzremiikodés a jogszabaly kidolgozasaban. A MET legyen az
edz6tovabbképzés szakmai, logisztikai és informatikai kozpontja.

A sportszakemberek (sportedzok) képzésérdl szolo jogi szabalyozas feliilvizsgalata,
javaslat kidolgozasa annak maédositasara.

A MET szolgaltatasi korének kiszélesitése. Szakirodalmi tajékoztaté megjelentetése,
az idegen nyelvtudas (els0sorban angol, német), valamint az informatikai ismeretek
megszerzésének eldsegitése.

A MET tevékenységének fokozottabb megismertetése és elismertetése a magyar sport
vilagaban, professzionalis kommunikacios eszk6zok igénybevételével.

A MET nemzetkozi kapcsolatainak szélesitése €s erdsitése, a nemzetkdzi
tapasztalatok, sporttudomanyos ismeretek hazai alkalmazésa erdekében.

A rendelkezésre allo forrasok novelése. A MET célkitlizéseit, torekvéseit tamogato
szponzori kor kialakitasa. Az edz6képzésben a megndvekvd fokozottabb
szerepvallalashoz jelentésebb mértékli allami tAmogatas igénybevétele. Hazai és EU-
s palyazatok igénybevétele.

Tavlati cél a kamarai rendszerli miikodés feltételeinek kialakitésa.

Stratégiai irdnyok

1.

2.

A tagsag érdekkepviselete.

1.1. Képviseli a tagsag érdekeit az edzoképzéssel, tovabbképzéssel, az edzok
alkalmazasaval, munkaviszonyaval kapcsolatos kérdésekben.

1.2. Az edz6i munkaval kapcsolatos etikai kérdésekben allast foglal, védi az edzok
jogait.

1.3. Kapcsolatot tart ez edzoképzésben, tovabbképzésben érdekelt szervezetekkel.

Sportszakmai, tudomanyos ismeretanyag kozvetitése.
2.1. Tovabbképzo konferenciak, kongresszusok szervezése.



2.2. A Magyar Edz6 folyoirat rendszeres megjelentetése.

2.3.  Szakkonyvek, konferencia- és kongresszusi 6sszefoglalok, szakmai DVD-k
kiadasa, azok  megjelentetésének tdmogatéasa.

2.4.  Szakirodalmi tajékoztaté megjelentetese.

2.5.  Edzok részvételének elosegitése kiilfoldi konferencidkon, kongresszusokon,
egyeb szakmai eseményeken.

. A sportedzok kotelez6 tovabbképzésének szervezése, koordinalasa.
3.1. Az Akkreditacios Bizottsag felallitdsa és miikodtetése.
3.2. A kreditrendszer kidolgozasa, bevezetése ¢s miikodtetése.
3.3. A szovetségi edzdi licence rendszer teljes korli bevezetése,betartasanak
ellendrzése.

Az edzoképzés szakmai rangjanak, mindségi szinvonalanak visszaallitasa.

4.1. A sportszakember (sportedzd) képzés jogszabalyi hatterének feliilvizsgalata.

4.2. Javaslattétel a sziikseges jogszabaly modositasok végrehajtasara.

4.3. A testnevel6 tanarképzd intézmények szakmai iranyitd szerepének, a TF
szakmai primatusanak visszaallitasa.

. A MET ismertségének, elismertségének novelése.
5.1. A Magyar Edz6 folyoirat népszertisitése sportmédia (sport TV-K, sportlapok)

segitségeével.

5.2. A sikeredz6k médiaszerepléseik alkalmaval méltassak a MET szerepét.

5.3. A MET rendezvények (konferenciak, kongresszusok) média megjelenésének
novelése.

5.4. A MET honlap megjelenésének, informacio tartalmanak tovabbfejlesztése a
korszeri informatikai kovetelményeknek megfelelden.

5.5.  Tarsszervezetek (Sport Szakallamtitkarsag, MOB, NSSZ) rendezvenyein a
MET tevékenységenek ismertetése.

Forrasbovités.

6.1. A MET tarsadalmilag értékes, vonzé célkitiizéseivel a sportvilagban és a
szakemberképzésben azonosul6 szponzori kor felkutatasa és bevonasa.

6.2. Az edzOtovabbképzés allami kotelezettségének bevezetésével allami forrasok
igénylése.

6.3. A civil szferat tamogatd hazai, és a képzést tamogaté EU-s forrasok felkutatasa
és igénybevétele.



Részprogramok
1. Edzétovabbképzo orszagos konferenciak

Sportmenedzsment konferenciak

Sportagak versenye: csapat sportok (sportdgi modellek, sportdgak versenyképessége,
munkapiaci sajatossagok, modernizacids lehetdségek, egylittmiikodési lehetdségek)
TF, 2011. januar 25. (MSTT-vel kdzos rendezvény)

Sportagak versenye: egyéni sportok (sportagi modellek, sportdgak versenykepessége,
munkapiaci sajatossagok, modernizacids lehetdségek, egylittmiikodési lehetoségek)
TF, 2011. mércius 10. (MSTT-vel kdz6s rendezvény)

Az utédnpotlas-nevelés Gj informatikai rendszere. A megvaltozott sportiranyitas. Az

edzok feladatai az elsosegélynyujtasban.
2011. junius 9.

A sport versenyjogi aspektusai, nemzetkozi Kitekintéssel

Az edzOk statuszat, munkavégzését, érdekérvényesitését és érdekvédelmét szabalyozod
jogi hattér. (MSTT-vel kdzos rendezvény)

2011. szeptember 15.

V. Orszagos Edzoi Kongresszus

1. nap: A korszerli edzéstudomany eredményei €s alkalmazasuk az edzdi gyakorlatban.
2. nap: A londoni olimpiai felkésziilés helyzete, a tovabbi feladatok.

Pécs, 2011. oktober 27-28. Pécsi Egyetem

2. A kreditrendszerii kotelezé edz6-tovabbképzés kormanyrendeletének elokészitése.

o A felséfoku tanarképz6 intézmények, a sportért felelds allamtitkarsag, a MOB,
az NSSZ, és a szOvetségek bevonésdval rendelet-elokészité bizottsag
létrehozéasa

e Javaslattétel a tovabbképzés szakmai tartalmara, szervezeti rendszerére,
koltségfinanszirozasara

o Kozremiikodés a jogszabalyalkotasban.

3. Kiadvanyok

A Téarsasag évente négy alkalommal megjelend szaklapja, a Magyar Edzé szakmai-
maodszertani tovabbképzo6 folyoirat a hazai sportszakma elismert, komoly szakmai tekintélyt
kivivott organuma. A folyoirat szerkesztésének és kiadasanak helyzete, az elmult két év
tapasztalatai alapjan, tendencidjat tekintve egyre nehezebbnek itélhetd, amelyen tovabbi
forrasbevonas segithetne. Evente ismételten felmeriil a jogos igény az egyedi kiadvéanyok,
szakmai-modszertani kézikonyvek kiadasa irant, amely forrasbévités nélkiil szintén nem
oldhaté meg.

4. Mesteredzoi cim elbiralasa, odaitélése
1. Mesteredzoi felhivas elkészitése kozzététele. Hatarido: 2011. februar 28.
2. Mesteredzoi jelolések beérkezése. Hataridd: 2011. aprilis 10.
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4. Elnokségi dontés a mesteredz6i dijak odaitélésérol 2011. majus 30.
5. Mesteredz6i dijak atadasa. 2011. jalius 16.

4. Informatikai fejlesztés

Stratégiai  elképzeléseinknek megfeleléen, az edzok korszerti, aktualis szakmai
informéciokkal torténd ellatasahoz nélkiilozhetetlen egyrészt a szakemberek ilyen iranyu
képzettségének eldsegitése, masrészt pedig sajat sportinformacids-technologiai ellatottsagunk
fejlesztése. Honlapunk, a www.magyaredzo.hu, az aktudlis szakmai informéaciok atadésanak
igen fontos eszkoze, amelyet sikeriilt évrél-évre szerény mértékben fejleszteni, azonban a
nemzetkdzi szinvonalhoz viszonyitva lemaradasunk ndvekszik. A rendelkezésre allo
koltségkeret mindenképpen bdvitésre szorul az informatika hazai és nemzetkozi fejlodése
altal diktalt hardver- és szoftverfejlesztésekhez.

5. Etikai-jogi érdekvédelem

Négy éve mitkodik a tarsasag Etikai bizottsaga, amely az idokozben felmeriilt hataskorébe
tartozo problémaékat sikeresen oldotta meg. A bizottsdg vezetdje, dr. Cserhati Laszlo altal
osszeallitott es 2007-ben kiadott Edzék etikai kédexe c. fuzetlinket mind a szakma, mind a
sportvezetés igen kedvezden fogadta. A Nemzetkdzi Fair Play Bizottsag érdeklodésére
tekintettel elkésziilt a kiadvany angol nyelvii valtozata is, ami ezt a tevékenységet tovabb
osztonzi.

6. Szervezeti fejlesztés és tagtoborzas

A Kkiemelt célok és feladatok kozé soroltuk az edzbi szakma érdekeit szolgald orszagos
halozat jelentds fejlesztését, a regiondlis és sportagi tagszervezetek szamanak ndvelésével,
ami magatol értetddden hozzdjarulhat a taglétszam kivanatos iitemli noveléséhez. Ehhez a
halozatépitd tevékenységhez kulcsfontossagii az orszagos sportagi szakszovetségek, a
sportegyesuletek és mas olyan meghatarozo sportszervezetek bevonasa, akik érdekelt
partnereink lehetnek az edzdéi szakma és érdekvédelem terén. Ebbdl a megkozelitésbol is
fontos az edzd6i és sportoktatdi szakembergarda foglalkoztatottsdgara vonatkozd adatbazis
miel6bbi Osszedllitasa. Jelentds 1épést tettiink a rekredcios edzoi kor integraldsa iranyaban is.
Zopcsak Laszlo vezetésével megalakult a MET Fitnesz és SzabadidGsport Tagozatat.

7. Nemzetkozi kapcsolatok

A Nemzetkozi és az Europai EdzOképzési Tandccsal kialakult kapcsolatot tovabbra is dr.
Petrovics Laszl6 europai alelndk, tarsasagunk tagja tartja kézben. Petrovics Laszld
kezdeményezésére és vezetésével megalakitottunk egy nemzetkozi kapcsolataink &polasaval
foglalkoz6 szakbizottsdgot. A MET nemzetkdzi kapcsolatai, a Sportlap- és Konyvkiadok
Nemzetkozi Szovetségenek (WSPA) tagjaként, lehetGséget nyujtanak a tagsaggal jard
nemzetkdzi  kitekintésre és  sportszakmai  informaciocserére. Az idegen nyelvil
szakkiadvanyok beszerzésében tobb mint egy évtizede elsdszamu kiilfoldi partneriink a
németorszagi Meyer & Meyer Kiad0, amely az angol és német nyelvii szakkonyvek
megbizhato szallitoja.

8. Hazai kapcsolatok, egyiittmiikodés

A Magyar EdzOk Tarsasdga kozhasznu tevékenysége soran folyamatos kapcsolatot tart
mindazokkal az allami és tarsadalmi intézményekkel, szervezetekkel, amelyek a sportszakma
fejlesztésében érdekeltek és érintettek, s amelyek szintén készek kélcsondsen egyiittmiikddni
tarsasagunkkal. Kiemelt tdmogat6ink és partnereink: Nemzeti Eréforras Minisztérium
Sportért Felelos Allamtitkarsag, Magyar Olimpiai Bizottsig, Nemzeti Sportszovetség,


http://www.magyaredzo.hu/

Semmelweis Egyetem Testnevelési és Sporttudoményi Kar, Magyar Sporttudomanyi
Tarsasag, Nemzeti Sport Intézet, Orszagos Sportegészségugyi Intézet

és Sportegyesuletek Orszagos SzOvetsége. A tarsasag megalakulasa ota tervszerlien épitett,
jol miikddd kapcsolatrendszere atgondolt stratégiaval lehetdséget biztosit a meghatarozé
kapcsolatok tovabbi bovitésére az orszagos sportagi szakszovetségek, a sportegyesiiletek és

mas orszagos ¢s terlileti sportszervezetek, intézmények, mint egyiittmikodd partnerek
megnyerése.

Budapest, 2011. majus 30.

Dr. Ormai Lé&szl6 s.k.
elndk
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